REPUBLIQUE
FRANCAISE

REGION AUVERGNE
RHONE-ALPES

DEPARTEMENT
DE LA HAUTE-LOIRE

ARRONDISSEMENT
D'YSSINGEAUX

Nombre de membres :
En exercice : 27
Présents : 23
Ayant pris part au vote
(vote public) : 27

o Pour: 27

o Contre: 0

o Abstention : 0

o Blanc: 0

o Nul:0

Date de convocation :
Le 1° septembre 2026

Date d'affichage :
Le 1° septembre 2026

DELIBERATION N°:
DC/2026-09-07/12

OBJET DE LA SEANCE :
Plan de mandat

communautaire
2026-2032

Méthodologie de travail

HAUT PAYS DU VELAY COMMUNAVUTE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAVUTAIRE

L’an deux mille vingt-six, le sept septembre,
A 20 h 00, le Conseil Communautaire
s’est réuni en séance ordinaire et publique
a Saint-Julien-Molhesabate (salle multi-activités — maison du Suc),
sous la présidence de M. Pierre DURIEUX, Président.
(Secrétaire de séance : Gilles CIBERT)

Présents : MM. DURIEUX Pierre, GOUY Pascal, MARCON Pierrick,
JACQUIOT Maxime, SABY Francois-Régis, RUEL Pascal, SANIEL Alain,
JURY Gilles, SOUVIGNET Bernard, VACHER Claude, CLUZEL Mickaél,
SANTY Jean-Pierre, CIBERT Gilles, POINAS Jean-Michel et
RASCLE Bruno, et MMES BRUYERE Maud, LINAIEM Wahiba,
MARCON Catherine, PATOUILLARD Marie-Christine, VALLET Pascale,
SOUTRENON Maryline, DURIEUX Gladys et BARRALLON Nicole.
Excusé : Néant.

Absent : Néant.

Pouvoirs : Mme DREVET Hélene donne pouvoir a M. DURIEUX Pierre.
Mme VALLA Sophie donne pouvoir 8 M. SABY Francois-Régis.

M. DIGONNET Marc donne pouvoir a M. Gilles JURY.

M. CHAPUIS Camille donne pouvoir a M. SANIEL Alain.

hkkkik

M. le Président fait part aux élus communautaires que le
nouveau Conseil Communautaire, installé a l'issue des élections
municipales et communautaires du 15 mars 2026, a pour mission
d’administrer les affaires communautaires pendant la durée totale de
son mandat (2026-2032).

Dans ce cadre, et dans une logique d’anticipation et de
prévision administrative, technique et financiére des affaires
intercommunales, il propose que soit établi un plan de mandat
communautaire déterminant les orientations stratégiques et politiques
de la collectivité et également les projets communautaires a réaliser
sur cette période.

Il précise que ce plan de mandat communautaire sera établi a
partir des plans de mandat communaux et en fonction des ambitions
collectives du territoire sur chaque thématique (économie, tourisme,
culture, environnement, enfance-jeunesse, cadre de vie - habitat,
voirie, santé, sécurité, sport, social, informatique...).

Il indique également que ces réflexions permettront
gventuellement d’établir des actions de mutualisation, ainsi qu’un
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M. le Président propose alors d'établir une méthodologie de
traMpil pour |'établissement de ce plan de mandat :




t Fin juin 2026 : CONSEILS MUNICIPAUX ]
- Matrice AFOM par les Communes

| Juillet - Aodt 2026 : BUREAU |
- Compilation des réflexions et approfondissement individuel de
chaque thématique par les Vice-Présidents sur leur domaine de
délégation :

o Liste des programmes électoraux des Communes

o Cartographies

o Analyse technique des services -> rdv avec chaque VP
o Analyse financiere

Septembre 2026 : CONSEIL COMMUNAUTAIRE
- Validation calendrier de travail sur le plan de mandat

- Matrice AFOM :
o Présentation matrice AFOM par les Communes -> synthése
et débat
o Rappel matrice AFOM 2002
o Validation matrice AFOM HPVc 2026

11-12 septembre 2026 : BUREAU (SEMINAIRE)
- Réunion d’'un 1% séminaire des Maires :

o Rappel structure AFOM validée

o Echanges sur les éléments de diagnostic (cartographies +
analyse technique des services)

o Objectif : discussion d'un scénario stratégique (il peut étre

exclusif ou hybride) :
* PLAN DE MANDAT DE « DEVELOPPEMENT »
* PLAN DE MANDAT DE « CONSOLIDATION ET
D'OPTIMISATION »
» PLAN DE MANDAT DE « RIGUEUR »

Fin septembre 2026 : CONSEIL COMMUNAUTAIRE (+ PERSONNEL / OPTION) ]

- Présentation du rendu du séminaire des Maires -> scénario du plan
de mandat

- Organisation de groupes de travail
Scénario du plan de mandat
Priorisation des domaines de compétences (sur une liste de

O
O
15 enjeux) :
= 5 enjeux essentiels
* 5 enjeux importants
= 5 enjeux accessoires
- Synthése des échanges

| Début octobre 2026 : CONSEIL COMMUNAUTAIRE ]

- Validation du scénario du plan de mandat retenu
- Création des commissions de travail

[ Octobre - Novembre 2026 : COMMISSIONS |
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positions concrétes d'actions.

- Répinion spécifique Bureau :
o Finances
o Personnel




Décembre 2026 : BUREAU

- Réunion d'un 2°m séminaire des Maires :
o Synthése générale suite aux réunions des
commissions
o Consolidation, validation et mise en forme des
orientations
o Discussion sur les aspects gouvernance /
communication / mutualisation / pacte financier

Janvier 2027 : BUREAU — CONSEIL COMMUNAUTAIRE
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- Réunion du Bureau et du Conseil Communautaire pour
valider le plan de mandat 2026-2032

M. le Président propose au Conseil Communautaire de se

positionner sur cette proposition de méthodologie de travail.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE aprés en avoir délibéré sans
débat contradictoire et a I'unanimité des suffrages exprimés :

approuve le principe d'établir un plan de mandat
communautaire sur la période 2026-2032, accompagné d’une
réflexion sur la mise en place éventuelle d'actions de
mutualisation et d'un pacte financier et fiscal avec les
Communes du territoire,

approuve la méthodologie de travail présentée afin d’établir le
plan de mandat communautaire 2026-2032,

charge le Président de mettre en oceuvre la présente
délibération.

Ainsi délibéré, les jour, mois et an susdits,
Pour extrait conforme,

Pierre DURIEUX, Gilles CIBERT,
Président, Secrétaire de séance,




Certifié exécutoire par transmission
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